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Bewerbungswerkstatt CO M T I VA

Berufsperspektiven

Bewerbungswerkstatt

Zielgruppe — Indikation

Die Stellensuchenden bendtigen Unterstlitzung beim schriftlichen Bewerbungsprozess, um die
Anforderungen an eine gezielte und intensive Stellensuche im Rahmen der Bewerbungsstrategie zu
erflillen und/oder sie sind Teilnehmende an einer voriibergehenden Beschaftigung beim Staat.

Voraussetzung
Voraussetzung fiir den Besuch der Bewerbungswerkstatt: Die Stellensuchenden verfligen Uber ein
komplettes Bewerbungsdossier.

Ziele

Die Stellensuchenden sind in der Lage, ausreichend Méglichkeiten zu Bewerbungen auf
ausgeschriebene Stellen, zu Aktivbewerbungen und zur Netzwerkpflege im Rahmen der
Bewerbungsstrategie zu finden und sich darauf zu bewerben.

Die Stellensuchenden

bleiben aktiv im Bewerbungsprozess

verfeinern Motivationsschreiben und passen sie der Stellenausschreibung/der Firma an
erhdéhen und stabilisieren ihr Knowhow im schriftlichen Bewerbungsprozess

lernen die Inserate richtig zu lesen und entsprechend ihrem Kompetenzprofil zu analysieren

Inhalte

Unterstiitzte Stellensuche reaktiv/aktiv

Unterstltzte Umsetzung der Bewerbungsstrategien
Bewerbungen (auch per Mail und online)

Leichte Unterstiitzung PC (z.B. Tabulator setzen in Word)
Gegenlesen von Dossier

Korrektur Deutsch

Dauer und Zeit

Die Stellensuchenden besuchen wahrend 12 Wochen einmal wéchentlich die Bewerbungswerkstatt.
Sie werden nach Absprache und Wunsch in einen der beiden Werkstatt-Termine eingeteilt:

Montag 12.15 — 13.45 Uhr, Dienstag 18.00 — 19.30 Uhr
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